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Municipio de

Villamarla@l

Secretaria de RECREACION Y DEPORTES

LA SECRETARIA DE RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE
VILLAMARIA - CALDAS

HACE CONSTAR

Que RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con cedula de ciudadania N°
10.276.833, ha contratado con la alcaldia de Villamaria con el siguiente objeto:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
REALIZACION Y FORMACION EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS Y FISICAS EN LAS DISCIPLINAS (FUTBOL FEMENINO-
VOLEIBOL-BALONCESTO, PATINAJE, PORRISMO, MOTOVELOCIDAD,
NATACION, MICROFUTBOL, FUTBOL DE SALON.”

CONTRATO N° FECHA DE HASTA VALOR
SUSCRIPCION

650-2023 11/08/2023 15/10/2023 $6.160.000
270-2024 08/03/2024 30/04/2024 $6.600.000
542-2024 23/05/2024 31/08/2024 $8.800.000
896-2024 23/09/2024 30/11/2024 $6.600.000
316-2025 12/03/2025 30/05/2025 $10.260.000
624-2025 04/08/2025 31/08/2025 $5.700.000
841-2025 11/11/2025 19/12/2025 $4.560.000

Para constancia de lo anterior se firma en Villamaria Caldas, el 18 de noviembre

de 2025

Atentamente,

Va{.ﬂ*h\.‘ ,‘0,

VALENTINA MARTINEZ DUQUE

Secretaria de Recreacion y Deportes
Alcaldfia de Villamaria

Carrera 6 nimero 3-30 Barrio Polideportivo- Cel: 3122911198 Villamaria, Caldas
Pagina web www.villamaria-caldas.gov.co
e-mail Deportes@villamaria-caldas.gov.co
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\/ CORPORACION PARA
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LIDLRES IN CALIDAD

NIT. Y00, 023.618-5

Manizales 11 de noviembre de 2025

CRTIFICADO LABORAL

Yo Rafael Garcia Manrique con numero de cedula 75090041 de Manizales
certifico que el senor Ricardo Restrepo con cedula de Ciudadania 10276833 de
Manizales laboro en la corporacion para el desarrollo social y la calidad de vida
en los siguientes periodos.

1. Enel ano 2024 deéde el 12 de marzo hasta el 28 de noviembre
2. En el ano 2025 desde el 1 de febrero hasta el 30 de noviembre

Su labor corresponde a coordinacion y apoyo técnico en la ejecucion de los
juegos Intercolegiados en el municipio de Manizales y el departamento de Caldas

RAFAEL A

CC75090C
GERENT

/. 10 GARCIA MANRIQUE

CALLE 52 # 22-70 MANIZALES TEL 300-803-8332. E-mail: corpoparaeldesarrollosocial@gmail.com
WEB: www.corporacionparaeldesarrollosocial.com
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LA CORPORACION PARA LA GERENCIA SOCIAL
° "CORCADEFE”"

CERTIFICA QUE:

El licenciado RICARDO RESTREPO ARANGO identificado
con cédula de ciudadania No. 10.276.833 de Manizales,

viene prestando sus servicios para la corporacion como
COORDINADOR EN PROGRAMAS DEPORTIVOS Y

RECREATIVOS en los diferentes programas como Juegos
intercolegiados Alcaldia de Manizales, de Bienestar Social
con la Fiscalia seccional Manizales, programas de
capacitacion con el ICBF y competencias de carritos de

balineras 572 feria de Manizales 2013.

Dichos servicios se vienen prestando desde el mes de
Febrero de 2012 a la fecha.

Dado en Manizales a los 15 dias del mes de Enero de 2013.

ﬂ,/é’/
MACR/TIN RAMIREZ CARDONA
Gerente y Representante Legal “Corcade”

Calle 67 No. 8B-32 - Tel. (6) 8910551 - Telefax (6) 8755679 Manizales
wiww.corcade.coni;, corcade2012(@gmail.com
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Sede Manizales

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA SECCION DE DEPORTES

HACE CONSTAR:

Que ¢l Licenciado RICARDO RESTREPO ARANGO, identificade con
C.C. 10.276.833 de Manizales, ha laborado como entrenador de Microfitbol de nuestra
Institucion desde el mes de Febrero de 1.998; destacandose por ser un Profesional
honesto, responsable y cumplidor a cabalidad de las labores a su cargo.

Para constancia, se firma én Manizales a los 20 dias del mes de Enero de 2.003.

4

N0 SALAZAR GOMEZ

Director ,
Seccion Deportes

Z

CARRERAZT No .64 -69 , AFARTADO 127 , TELEFONQOG: CONMUTADOR (310000).FAX (9698) 863220
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Corporacion Colombiana De Ludica para el Desarrollo Humano

CERTIFICADO LABORAL

Yo FREDY ELKIN LONDONO MARIN identificado con cédula de ciudadania
nro. 74.064.466 y en calidad de representante legal de la Corporacion
RECREO, se permite informar que la labor desempenada por el Especialista
Ricardo Restrepo Arango como coordinador de Escuelas Deportivas para
Todos, programa adscrito al Ministerio del Deporte y la Gobernacion de
Caldas, que se desarrollé durante el periodo comprendido entre 1 de Julio al
30 de noviembre de 2019, estuvo acorde con las metas y propositos
establecidos en el proyecto, destacandose por su compromiso Yy
responsabilidad con respecto a las actividades asignadas.

La eficiencia y eficacia de la gestion realizada por el profesional en mencion

permitieron un excelente desarrollo y ejecucién del proyecto, logrando
impactar y aportar a la formacion de nifos y nifas en diferentes disciplinas
deportivas y ademas aportando a la visibilizarian de la Gobernacion de

Caldas a través del proyecto, puesto que se logré realizar en los 13
municipios del departamento.

El Especializasta Ricardo Restrepo en su calidad de coordinador, lidero,

gestioné y participé activamente en la planeacion y desarrollo del proyecto,
logrando cumplir las metas planteadas, lo que demuestra un destacado

desempeno en labor.

Para constancia se firma en Manizales a los 9 dias del mes de marzo de 2021.

FREDY ELKIN LONDONO MARIN
Representante Legal Corporacion RECREO”

CORPORACION COLOMBIANA DE LUDICA PARA EL DESARROLLO HUMANO “RECREO”
MANIZALES - CALDAS

TEL 8900835 CELS 3104967469
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Que el sefior RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con cédula de ciudadanlia |

IN

CALDAS

Cerlificado N° 0134

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
DEL SENA REGIONAL CALDAS

CERTIFICA:

numero 10.276.833 de Manizales, prestd sus servicios a esta entidad segin informacion
relacionada a continuacion:

Orden de trabajo N° 642 de 1997, regulado por la ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, desde el 20 de mayo de 1997 hasta ejecutar 340 horas, cuyo
objeto contractual era actualizar y desarrollar programas de formacion de
tecnblogos y otro personal, prestar apoyo logistico Yy soporte técnico, planear y
dirigir planes de investigacion tecnologica en el marco de la formacion
profesional, servir de apoyo logistico y soporte técnico en el programa de
mejoramiento continuo de calidad en &j sector productivo, en el area de formacion
fisica, por un valor total de $2.720.000 pesos.

t'ﬁ?&enae trabajo N° 146 de 1998. regulado por la ley 80 de 1993 y sus decretos

reglamentarios, desde el 2 de febrero de 1998 hasta ejecutar 500 horas, cuyo
objeto contractual era actualizar y desarrollar programas de formacion de

tecndlogos y otro personal, prestar apoyo logistico y soporte técnico, planear y
dirigir planes de investigacién tecnolégica en el marco de la formacion
profesional, servir de apoyo logistico y soporte técnico en el programa de
mejoramiento continuo de calidad en el sector productivo, en el area de formacion
fisica, por un valor total de $4.640.000 pesos.

Orden de trabajo N° 571 de 1998, regulado por la ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, desde el 4 de mayo de 1998 hasta ejecutar 22 horas, cuyo objeto
contractual era actualizar y desarrollar programas de formacion de tecndlogos y
otro personal, prestar apoyo logistico y soporte técnico, planear y dirigir planes de
investigacion tecnoldgica en el marco de la formacion profesional, servir de apoyo
logistico y soporte técnico en el programa de mejoramiento continuo de calidad en
el sector proddctivo, en el area de formacion fisica, por un valor total de
$204.160 pesos.

SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilémetro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8748358 — 8748444 Fax

87488310 Manizales - Caldas — Colombia
www.sena.edu.co
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e Orden de trabajo N° 692 de 1998, regulado por la ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, desde el 11 de junio de 1998 hasta ejecutar 45 horas, cuyo
objeto contractual era actualizar y desarrollar programas de formacion de

tecndlogos y otro personal, prestar apoyo logistico y soporte técnico, planear y
dirigir planes de investigacion tecnolégica en el marco de la formacion

profesional, servir de apoyo logistico y soporte técnico en el programa de
mejoramiento continuo de calidad en el sector productivo, en el area de formacion
fisica, por un valor total de $417.200 pesos.

Se expide en Manizales, a los ocho (08) dias del mes de septiembre de dos mil
once (2011), a solicitud del interesado.

Wi

ALEJANDRQ RAf // EZ GOMEZ

Beatnz gema Longo%o/Cardona
Coordinadora Grupo Mixto Apoyo Administrativo

Paula Garcia C.
IP 62009

SENA CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilometro 1 0 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8748358 — 8748444 Fax
8748810 Manizales - Caldas — Colombia
www.sena.edu.co
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Certificacion No. 290

EL SUBDIRECTOR

DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CERTIFICA

Que el sefior RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con cédula de
ciudadania No. 10.276.833 de Manizales, prestd sus servicios a esta entidad
segun informacion que se relaciona a continuacion:

v" Orden de Servicio No. 288 de 1999, regulada por la Ley 80 de 1993 y
sus Decretos Reglamentarios, desde el 1 de marzo de 1999 hasta
ejecutar 90 horas, cuyo objeto contractual era impartir formacion
profesional en Educacion Fisica, por un valor total de $864.000.

v Orden de Servicio No. 635 de 1999, regulada por la Ley 80 de 1993 y
sus Decretos Reglamentarios, desde el 11 de mayo de 1999 hasta
ejecutar 150 horas, cuyo objeto contractual era impartir formacion
profesional en Educacion Fisica cursos largos, por un valor total de

$1.440.000.

v Orden de Servicio No. 1348 de 1999, regulada por la Ley 80 de 1993 y

| sus Decretos Reglamentarios, desde el 16 de septiembre de 1999
hasta ejecutar 150 horas, cuyo objeto contractual era impartir
formacién profesional en Educacion Fisica cursos largaos, por un valor

total de $1.440.000.

Se expide en Manizales, a lps diecinyeve (19) dias del mes de septiembre de

dos mil once (2011), a Smjd del interesado.

|

-
JO é FROIZ/AN RAMIREZ SIERRA

A7 "”6%%7«4%’ ¢

Bedr 1a Londofio Cardona
Co@ dora Grupo Mixto de Apoyo Administrativo

Proyeclé: Diana Lucla Diaz
IP 62073

SENA: CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO PARA TODOS LOS COLOMBIANOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Kilémetro 10 via al Magdalena Indicativo 6 Conmutador 8741546 - 8740444 Fax 8741399 Manlzales - Caldas - Colombia
www.sena.edilco
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1 Universidad ©
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d de Manizales

LA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO
UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES
NIT.890806477-9

CERTIFICA QUE:

RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con la cédula de ciudadania
N0.10.276.833, se encontraba vmculado por prestacuon de servucuos en nuestra

Universidad de la siguiente manera: P

Desde el 12 de. septiembre de 2012 hasta el 23 de noviembre de 2012 con una 5 ,
dedicacion de 144 horas. Orientacion del componente formacién deportiva a ninos :

y nifas de los establecimientos educativos delegados por la Universidad Catdlica

de Manizales, en el marco del proyecto de jornada escolar extendlda de la —

Secretaria de Educacuon de Manizales.

; Desde el 05 de octubre de 2012 hasta el 07 de dlClembre de 2012 Presto los
servicios de Coordinar-todo lo relacionado con el proyecto-a-desarrollar-en-los
establecimientos educativos delegados por la Universidad Catélica de Manizales,
——en-el marco del proyecto de jornada escolar extendlda de la Secretaria de -

' Educacson de Mamzales

FUNCIONES:

Presentar informes del desarrollo de las actividades del proyecto.
Orientar y resolver requerimientos, recursos e inquietudes provenlentes de las

instituciones vinculadas al proyecto.
Adelantar gestiones necesarias para la ejecucion de los planes y actividades del -

proyecto.
Supervisar el desempefio del personal que atendié a las instituciones vinculadas al

proyecto.
Supervisar y controlar la ejecucion presupuestal del proyecto.

Para constancia se firma en Manizales a los 09 dias de noviembre de 2018,

%—)teé Anita X\

Coordinadora Talento Humano

Elabor6; Maria del Pilar Palacios C. — Asistente Talento Humano

Hermanas de la Caridad
Dominicas de La Presentacion
de la Santisima Virgen

ok

PBX: (+57) 6 893 30 50 - direxco@ucm.edu.co - www.ucm.edu.co de la Cangregacion

Carrera 23 # 60 - 63 - Av. Santander / Manizales - Colombia ' Obra de Iglesia
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1Catolica
d de Manizales

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO
DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES

HACE CONSTAR QUE:

RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con cédula de ciudadania numero
10.276.833 de Manizales, prestdé sus servicios a nuestra Universidad mediante

Contratos por Prestacion de Servicios Profesionales Independientes:

Entre el 12 de septiembre de 2012 al 23 de noviembre de 2012 con una
dedicacidon de 144 horas. Orientacion del componente formacion deportiva a nifios

y nifas de los establecimientos educativo delegados por la universidad catolica de

Manizales, en el marco del proyecto de jornada escolar extendida de la Secretaria

de Educacion de Manizales.

Entre el 05 de octubre all 07 de diciembre de 2012. Prestd los servicios de
Coordinar todo lo relacionado con el proyecto a desarrollar en los establecimientos
e educativos delegados por la Universidad Catélica de Manizales en el marco del

proyecto de Jornada Escolar Extendida de la Secretaria de Educacion de

Manizales.

Para constancia se firma en Manizales, el 17 de enero de 2012 a solicitud del
interesado para Hoja de Vida. t

;
%IELA ?g G MAN
Dlrect ra de Tajento H

| niversidad Caldlica de Manizales Carrerg 23 No. 60 - 63 PBX: 8782900 Fox: 8782950 A.A. 357 www.ucm.eclu.co
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Universidad
Catolica
de Manizales

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE MANIZALES

HACE CONSTAR QUE:

RICARDO RESTREPO ARANGO, identificado con Cédula de Ciudadania No.
10.276.833 de Manizales, presta sus servicios a nuestra Universidad mediante
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Independientes: -

Entre el 12 de septiembre de 2012 al 23 de noviembre de 2012 con una
dedicacion de 144 horas. Orientacion del componente Formaciéon deportiva a
ninos y ninas de los establecimientos educativo delegados por la Universidad
Catolica de Manizales, en el marco del Proyecto de Jornada escolar Extendida de

la Secretaria de Educacion de Manizales.

Para constancia se firma en Manizales a los 29 dias del mes de octubre de 2012 a
solicitud del interesado para Embajada de Costa Rica. |

Dlrectora de Talepto Humano \

=
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‘DE MANUZARES

FHCSA-610

Manizales, 8 de octubre de 2012

Senores

COLEGIOS DEPARTAMENTO DE CALDAS
Manizales

Asunto: Presentacion Coordinador

Cordial saludo:

Respetuosamente me permito presentar al Espeéialista RICARDO
RESTREPO ARANGO con cédula de ciudadania 10.276.833 de Manizales,

quien a partir del viernes 5 de octubre fue nombrado Coordinador del
Proyecto Jornada Escolar Extendida. E| Especialista en mencidn iniciara

unas visitas constantes a partir del dia 9 de octubre por los diferentes plantes
adscritos al proyecto, hasta su finalizacion.

Agradezco su colaboracion en la atencion a dicho Coordinador.

(a Atentamente

VA(( 3
CLARA INES VILLEGAS BRAVO
Decana Facultad de Humanidades, Ciencias Sociales y Administracion

Transcriptor: Dora Nelsy Mejla Lépez

- “ ) PSS -
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Universidad Catoélica de Manizales Carrera 23 No. 60 - 63 PBX: 8782900 Fax: 8782950 A.A. 357 www.ucm.edu.¢
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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CALDAS
NIT. 890 806 490-5

Manizales, 31 de Enero de 2012

LA LIDER DE NOMINA

HACE CONSTAR

Que RICARDO RESTREPO ARANGO identificado con cédula 10.276.833 ha laborado al
servicio de la organizaciéon, desempeiando el cargo de Docente e instrucior en el area de
deportes con los siguientes contratos:

~ Desde el 17 de agosto de 2004 hasta el 18 de diciembre de 2004 — Coordinador Deportes.
- Desde el 18 de febrero de 2006 hasta el 17 de diciembre de 2006 — Coordinador Deportes

~ Desde el 21 de febrero de 2007 hasta el 16 de diciembre de 2007 - Instructor Docente de
Gimnasios

— Desde el 15 de febrero de 2008 hasta el 15 de diciembre de 2008 - Instructor Docente de
Gimnasios

- Desde el 1 de febrero de 2009 hasta el 15 de diciembre de 2009 - Instructor Docente de
Gimnasios

— Desde el 12 de febrero de 2010 hasta el 15 de diciembre de 2010 - Instructor Docente de
Gimnasios

— Desde el 24 de enero de 2011 hasta el 12 de enero de 2012 - Instructor Docente de
Gimnasios

Esta constancia se expide por solicitud del interesado.

GLORIA INES ALVAREZ VALENCIA

Marcala G
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ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE EDUCACION

MO TIATA
MANIZALES

EL SUSCRITO DIRECTOR DE NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO DE LA
CIUDAD DE MANIZALES Y COORDINADOR DEL PROGRAMA JORNADA
ESCOLAR EXTENDIDA DURANTE EL ANO 2.012

CERTIFICA:

Que el desempeno del profesional RICARDO RESTREPO ARANGO quien fuese
designado para coordinar el proyecto de la JORNADA ESCOLAR EXTENDIDA
para el municipio de Manizales en representacién de la Universidad Catdlica de
Manizales, tuvo una apertura, una adecuada comunicacién y siempre estuvo
atento a subsanar los inconvenientes y dificultades que se presentaron durante
la ejecucion del mencionado proyecto, lo que permitido cumplir con las metas
trazadas dentro del proyecto.

E! profesionalismo del Dr Restrepo, la claridad de los informes y su disposicion
para atender los requerimientos legales permitieron cumplir y liquidar el contrato
en los tiempos previstos en el mismo y la ley.

Para constancia se firma en Manizales, a los siete (7) dias del mes de diciembre
de 2.012

AQI} O™ MAYA RQTREPO
Director de Niucleo

Unidad de Calidad

Secretaria de Educacion Municipal

Pdgina 1 de 1

ALCALDIA DE MANIZALES ‘

CALLE 19 N 21 - 44 FROPEDAD HORIZONTAL CAM |
TEL: 8879700 EXT: 71500 | s
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